
 

         Esperienza Scuola-Lavoro 2023 

L’Amministrazione Comunale di Urbania 

COMUNICA   che 

anche nel corrente anno si organizza l’iniziativa “Esperienza scuola-lavoro” 
intesa ad inserire i giovani residenti nel nostro Comune in vari settori lavorativi 
durante il periodo delle vacanze estive, per permettere loro di fare 
esperienze  a contatto con il mondo del lavoro. 

Per l’attivazione del Progetto ci siamo avvalsi dell’art. 4 della DGR. N. 
1474/2017 che disciplina i tirocini estivi, in collaborazione con la cooperativa 
sociale OPERA che sarà l’ente promotore del progetto. 

Potranno partecipare  gli alunni che abbiano frequentato  le classi 3° e 4° delle 
scuole d’istruzione superiore, che abbiano partecipato al Corso di formazione 
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, che abbiano assolto l’obbligo scolastico (10 
anni di scuola) e che abbiano compiuto 16 anni. 

L’Azienda dovrà:  (Si riportano i principali adempimenti) 

 stipulare la Convenzione con l’Ente promotore  e compilare il progetto 
formativo del tirocinante, 

 effettuare le comunicazioni obbligatorie (Unilav) di cui al DL. n. 150/1996, 
 provvedere alla copertura assicurativa per l’Inail contro gli infortuni, 
 provvedere alla copertura assicurativa  presso idonea compagnia 

assicurativa per la  responsabilità civile, 
  garantire la sorveglianza sanitaria  di cui al D. lgs.81/2008, 
 compartecipare alla spesa con euro 150,00 da versare al Comune, alla 

fine il tirocinante con la compartecipazione del Comune percepirà una 
quota di euro 400,00, come previsto dal Decreto regionale. 

 L’esperienza si dovrà svolgere nel periodo tra il 10  luglio e l’ 11 
settembre per complessive 100 ore (nr. 25 ore a settimana consecutive). 

Chi è interessato può compilare il modulo di adesione e 
riconsegnarlo  all’Ufficio  SERVIZI SOCIALI personalmente o e-mail 
(comune.urbania@comuneurbaniapu.it)) 

Si chiede se possibile di prendere accordi direttamente tra Azienda e 
studente. Per informazioni è possibile contattare l’Ufficio servizi sociali al 
numero 0722313152 

  


