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BOLLETTINO DEI CONCORSI aggiornato al   08.05.2008
CONCORSI NELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO
PROVINCIA DI PESARO E URBINO - BANDO PER BORSE PER ESPERIENZE LAVORATIVE – ASSE
“OCCUPABILITA”.
Al fine di promuovere l'inserimento o il reinserimento lavorativo di inoccupati o disoccupati, favorire l'inserimento
socio-lavorativo degli immigrati, migliorare l'accesso delle donne alle donne e ridurre le disparità in genere, la
Provincia di Pesaro e Urbino concede n° 80 borse a diplomati/e, disoccupati/e o inoccupati/e, con priorità a
laureati/e, anche con corsi di laurea triennale, che presentino progetti per esperienze lavorative con obiettivo di
creare situazioni occupazionali stabili.
REQUISITI RICHIESTI: vedi bando
SCADENZA: 28.05.2008
SITO WEB: www.formazionelavoro.provincia.pu.it  oppure www.provincia.pu.it  sezione bandi di concorso

PROVINCIA DI PESARO E URBINO - BANDO PER BORSE PER ESPERIENZE LAVORATIVE – ASSE
“INCLUSIONE SOCIALE ”.
Al fine di migliorare l'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di discriminazione nel
mercato del lavoro, la Provincia di Pesaro e Urbino concede n° 25 borse a diplomati/e, disoccupati/e o
inoccupati/e, appartenenti alle categorie indicate nel bando e che presentino progetti per esperienze lavorative con
obiettivo di creare situazioni occupazionali stabili.
REQUISITI RICHIESTI: vedi bando
SCADENZA: 28.05.2008
SITO WEB: www.formazionelavoro.provincia.pu.it  oppure www.provincia.pu.it  sezione bandi di concorso

PROVINCIA DI PESARO E URBINO - BANDO PER ASSEGNI PER PROGETTI DI RICERCA
Al fine di promuovere l'inserimento o il reinserimento lavorativo di giovani laureati e il trasferimento delle competenze
alle imprese, orientare alla innovazione e allo sviluppo tecnologico e organizzativo con l'obiettivo di creare situazioni
occupazionali stabili, la Provincia di Pesaro e Urbino concede n° 55 assegni a laureati/e disoccupati/ o
inoccupati/e che presentino progetti di ricerca.
REQUISITI RICHIESTI: vedi bando
SCADENZA: 28.05.2008
SITO WEB: www.formazionelavoro.provincia.pu.it  oppure www.provincia.pu.it  sezione bandi di concorso

COMUNE DI FANO
Concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 8 “VIGILI URBANI” a tempo
pieno, dell’uno o dell’altro sesso, presso il Corpo di “Polizia Municipale”. E' applicabile, qualora ricorrano le condizioni,
la riserva nel limite del 30%, ai sensi dell'art. 18, comma 6, del D.Lgs. 215/2001 e ai sensi dell'art. 26 comma 5 bis
del medesimo decreto legislativo. Le modalità operative di tale riserva sono quelle definite all'art. 18 commi 6-7 del
D.Lgs. 215/2001. E' garantita la pari opportunità tra uomini e donne sul procedimento concorsuale ed il trattamento
sul lavoro.
REQUISITI RICHIESTI: diploma di licenza di scuola media superiore che consenta l’iscrizione ad una Facoltà
Universitaria; altri requisiti vedi bando.
SCADENZA: 30.05.2008
SITO WEB:. www.comune.fano.ps.it
PER INFORMAZIONI: Ufficio del Personale del Comune di Fano tel. n. 0721.887251/252 (Valentini-Panaroni) o
all’Ufficio informazioni tel. n. 0721/887523.

COMUNE DI MONTEFELCINO
E’ indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato e part-time di tipo orizzontale
con prestazione lavorativa di 24 ore settimanali (n° 4 ore giornaliere per sei giorni alla settimana) di n° 1 posto
vacante ascritto al profilo professionale di “Istruttore Contabile ” – categoria “C” – posizione economica “C1”
presso il Settore Amministrativo-Contabile.
L’Amministrazione Comunale garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al posto, ai sensi della L.
10/4/1991 n° 125 e in base a quanto previsto dall’art. 57 del D.Lgs. n° 165/2001.
REQUISITI RICHIESTI: Diploma di Ragioniere; Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale; Diploma di Ragioniere,
Perito Commerciale e Programmatore; Diploma di Ragioniere  Perito Aziendale e Corrispondente in  lingue estere;
Diploma di Ragioniere  Perito informatico Aziendale; di  durata  quinquennale.
SCADENZA: 03/06/2008 ore 13.00
SITO WEB: www.comune.montefelcino.ps.it
PER INFORMAZIONI: Ufficio Personale tel. 0721/743040

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI PESARO
Avviso di selezione per ANIMATORI EDUCATIVI i cui nominativi saranno inseriti nell'elenco già esistente degli
Animatori Educativi dell'Ambito Territoriale Sociale di Pesaro
REQUISITI: vedi bando
SCADENZA: 10/06/2008
SITO WEB: www.comune.pesaro.pu.it
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COMUNE DI COLBORDOLO
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto
di funzionario "Architetto/Ingegnere" cat. D3 - P. E. D3 - Area Organizzativa Tecnica: Urbanistica e LL.PP. -
Area Funzionale e LL.PP. - con riserva a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle
tre forze armate, congedati senza demerito, ai sensi dell'art. 18, comma 6, D. Lgs. 215/2001
SCADENZA:29.05.2008
SITO WEB: www.comune.colbordolo.pu.it
PER INFORMAZIONI Ufficio Segreteria Tel. 0721/496254 Fax: 0721/495579

CONCORSI PROVINCIA DI ANCONA
I.N.R.C.A. – ANCONA
Avviso pubblico finalizzato alla formazione di un elenco di idonei per il conferimento di Contratti di Collaborazione a
ESPERTI di particolare e comprovata specializzazione universitaria
REQUISITI: esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria + abilitazione prof.le e iscrizione all'
albo prof.le (ove previsto) nelle seguenti aree: medica, sanitaria, amministrativa, professionale/tecnica
SCADENZA: nessun termine per la presentazione delle domande
SITO WEB: www.inrca.it

CONCORSI PROVINCIA DI MACERATA
CIVITANOVA MARCHE (MC)
E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore
Direttivo Tecnico Architetto/Ingegnere (Cat. D1 – ex 7^ q.f. del C.C.N.L.) aperto ai candidati di entrambi i
sessi, ai sensi della Legge n. 125 del 10.4.1991 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne in materia di
accesso al lavoro. Il presente bando viene emanato in osservanza delle disposizioni normative di cui alla
Legge 68/1999.
REQUISITI RICHIESTI: Possesso del diploma di Laurea in Architettura o in Ingegneria Civile-Edile, (piano di studi
quinquennale) o Lauree equipollenti per legge; Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto o Ingegnere ed
iscrizione ai relativi albi professionali
SCADENZA: 22/05/2008 ore 13.00
SITO WEB: www.comune.civitanova.mc.it

CONCORSI PROVINCIA DI RIMINI
COMUNE DI MISANO ADRIATICO
E’ indetto un concorso pubblico, per esami, per la formazione di una graduatoria per assunzioni straordinarie di
istruttore/vigile urbano, categoria C1, presso i servizi di polizia urbana e amministrativa.
Avendo questa Amministrazione interamente coperto la quota d’obbligo di cui all’art.3 della Legge 12.03.1999, n. 68,
per i posti a concorso non opera la riserva a favore dei disabili di cui all’art.8 comma 2, della Legge citata.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di recedere dal presente bando anche nel caso ritenesse di avvalersi della
mobilità del personale.
Fino al termine del 2009 le eventuali assunzioni vengono riservate in via prioritaria a coloro che hanno
prestato, nel corso del 2007, attività lavorativa in qualità di Vigile Urbano straordinario presso il Comune di
Misano Adriatico, in base alle graduatorie approvate con determine n. 77/2003, n. 101/2005 e n. 117/2007;
REQUISITI RICHIESTI: diploma di istruzione secondaria di 2° grado; possesso dei requisiti previsti dal 2° comma
dell'art. 5 della legge n. 65/1986 per il conferimento della qualità di Agente di Pubblica Sicurezza; abilitazione a
condurre veicoli di cui alle patenti di guida categorie "A" e "B" o solo "B", se conseguita prima del 26.04.1988;
SCADENZA: 19.05.2008
SITO WEB: www.comune.misano-adriatico.rn.it
PER INFORMAZIONI: Ufficio del Personale di questo Comune Tel.0541618411 – Fax 0541613774

CONCORSI PROVINCIA DI AREZZO
PROVINCIA DI AREZZO
GEOLOGO per laurea in scienze geologiche; TECNICO MECCA NICO D'AUTO per diploma superiore o licenza media
ed esperienza di 2 anni di servizio e patente B.
G.U. 33 del 29/4/2008.
Scade il 29/05/2008.

CORTONA - Comune - AGENTE POLIZIA MUNICIPALE per diploma superiore e abilitazione.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 22/05/2008.

SAN GIOVANNI VALDARNO
Comune - 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVI per diploma superiore.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 22/05/2008.

SAN GIOVANNI VALDARNO
Comune - 2 ISTRUTTORI EDUCATORI ASILI NIDO per diploma superiore; FUNZIONARIO SERVIZI CULTURALI per
laurea.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 22/05/2008.
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CONCORSI PROVINCIA DI PERUGIA
COMUNE DI BASTIA UMBRA
INSTALLATORE E MANUTENTORE IMPIANTI ELETTRICI per diploma superiore; INSTALLATORE E MANUTENTORI
IMPIANTI TERMO-IDRAULICI per diploma.
Per informazioni telefonare allo 075.8018213.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 22/05/2008.

AGENZIA UMBRIA RICERCHE - Provincia di Perugia
Avviso per la formazione di una Banca dati di consulenti e collaboratori per peculiari funzioni qualificate e
specialistiche da svolgere presso l’AUR e per l’attivazione di contratti di lavoro a tempo determinato
REQUISITI: Vedi bando
SCADENZA: 31/12/2010
SITO WEB: www.aur-umbria.it
PER INFO: Rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 13.00 al seguente numero telefonico 0755045805

CONCORSI PRESSO ALTRI ENTI PUBBLICI E CONCORSI A RILEVANZA NUMERICA
AUTORITÀ PER LE GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI
Selezione di 30 LAUREATI da assumere con contratto di specializzazione a tempo determinato.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 22/05/2008.

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI
Avviso di selezione per il reclutamento di 6 LAUREATI in lettere o lingue e letterature straniere con votazione non
inferiore a 110/110 conseguita negli ultimi 4 anni accademici a partire dal mese di settembre 2004, buona
conoscenza di una delle lingue europee. La domanda va inviata corredata di curriculum a: Istituto Italiano di Cultura,
Ptge Mendez Vigo 5, 08009 Barcelona.
G.U. 32 del 22/4/2008.
Scade il 08/07/2008.

MINISTERO DELLA DIFESA - ARMA DEI CARABINIERI
Concorso per il reclutamento n. 18 tenenti in Servizio Permanente del ruolo tecnico logistico riservato a laureati.
REQUISITI RICHIESTI: Non aver superato alla data indicata nel bando di concorso, il 32° anno di età.
Essere in possesso dei requisiti morali, di condotta e fisici, tra cui quello dell’altezza non inferiore a m. m.1,70 se di
sesso maschile e a m. m.1,65 se di sesso femminile.
Essere in possesso di uno dei diplomi di laurea indicati nel bando di concorso, per ciascuna specialità
(amministrazione, medicina, investigazioni scientifiche-specializzazione fisica e telematica).
SCADENZA: 03.06.2008
PER INFORMAZIONI: Ufficio Relazioni con il Pubblico dell'Arma dei Carabinieri Comando Generale dell'Arma dei
Carabinieri Telefono 06.8098.2931 Videotelefono ed SMS 06.8073.679 Fax 06.8098.2934
SITO WEB: www.carabinieri.it

OICS - OSSERVATORIO INTERREGIONALE SULLA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO
Costituzione di una Long list di esperti per il conferimento di incarichi nell’ambito delle attività di
cooperazione allo sviluppo dell’OICS
In riferimento all’attuazione degli interventi rientranti nei propri compiti istituzionali, l’OICS costituisce un Albo aperto
- “Long list” - di esperti/professionisti, sulla base di criteri di corrispondenza professionale,
distinto in 7 Sezioni:
Sezione 1. Esperti in amministrazione, gestione e contabilità di programmi e progetti nell’ambito
della cooperazione allo sviluppo e nella relativa rendicontazione agli enti finanziatori
(Amministrazioni centrali e decentrate, Commissione europea, ecc.)..
Sezione 2. Esperti nell’assistenza giuridica per la gestione di programmi e progetti, nell’ambito
della cooperazione allo sviluppo.
Sezione 3. Esperti in progettazione di programmi e progetti, nell’ambito della cooperazione allo
sviluppo.
Sezione 4. Esperti nell’assistenza tecnica, monitoraggio e valutazione di programmi e progetti,
nell’ambito della cooperazione allo sviluppo.
Sezione 5. Esperti nella raccolta, catalogazione e gestione dati di programmi e progetti,
nell’ambito della cooperazione allo sviluppo.
Sezione 6. Personale di amministrazione e segreteria.
Sezione 7. Esperti in comunicazione pubblica e relazioni esterne.
Ai fini della candidatura, pena l’annullamento della stessa, è possibile richiedere l’iscrizione solo a due
delle sei Sezioni professionali sopra indicate.
REQUISITI RICHIESTI:
�� Titolo di studio: diploma di laurea o altro titolo specifico per la Sessione indicata..
�� Esperienza professionale specifica per le attività della Sezione indicata.
�� Ottima conoscenza della lingua italiana e di altre lingue, tra cui almeno quella inglese.
�� Ottima conoscenza degli strumenti informatici principali (sistema operativo Windows, pacchetto
Office, Internet e posta elettronica).
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SCADENZA: 31.12.2008  La Long list verrà aggiornata trimestralmente sulla base delle nuove iscrizioni e degli
aggiornamenti da parte degli esperti già iscritti.
SITO WEB:  www.oics.it       www.cooperazionesviluppo.marche.it

COMMISSIONE EUROPEA – Direzione generale per l'Occupazione, gli affari sociali e le pari opportunità
La Commissione europea, direzione generale per l'Occupazione, gli affari sociali e le pari opportunità, ha pubblicato
un invito inteso a consentire ai servizi della Commissione di approntare, in seguito all'esame delle proposte ricevute,
un file di contraenti potenziali ai quali potrebbero essere affidati, nell'ambito di contratti, compiti quali
* specializzati:
— ricerche, studi generali, analisi statistiche e socioeconomiche (modellizzazioni)
— elaborazione di indicatori e di statistiche
— valutazione ex ante, intermedia ed ex post di programmi, politiche e legislazioni e dell'impatto delle politiche
— valutazione ex ante di proposte di progetto e dell'impatto delle politiche
— assistenza alla concezione dei programmi, studi di fattibilità, analisi dei bisogni e per la pianificazione strategica
— analisi e sviluppo di politiche
— integrazione delle politiche
— promozione delle politiche
— formazione e rafforzamento delle capacità
— promozione della partecipazione e dell'espressione delle persone interessate
*tecnici:
— accompagnamento e supervisione dei programmi, progetti e azioni
— questioni metodologiche legate all'attuazione dei programmi e verifica dei sistemi
— organizzazione e coordinamento delle reti di ricerca e sorveglianza
— creazione e mantenimento delle reti elettroniche di scambio d'informazioni, siti web
— organizzazione di eventi, comunicazioni, pubblicazioni e informazioni
*amministrativi, informatici e finanziari:
— organizzazione di seminari e conferenze
— strumenti di pianificazione e coordinamento
— informatica, analisi e programmazione
— assistenza nella contabilità e la verifica contabile
— relatore di conferenze (presa di appunti, redazione dei verbali o degli atti)
— riassumere, fondere e redigere testi per la pubblicazione, correzione di bozze
nei seguenti settori: «Occupazione e Fondo sociale europeo»; «Condizioni di lavoro e parti sociali» e
«Promozione di una società volta all'integrazione».
REQUISITI RICHIESTI: I candidati potranno essere inseriti nel file dei contraenti potenziali dopo la verifica dei
criteri indicati nel bando
SCADENZA: 24.01.2009
SITO WEB: al quale devono essere presentate le candidature
http://ec.europa.eu/employment_social/ami/index_fr.htm


