
COMUNE DI URBANIA 
Provincia di Pesaro e Urbino 

Assessorato Politiche Giovanili 
 

 
 
 
 

Prot.n. 3624 /7.1                             

 

 

Gent. ma  Ditta, Ente, Associazione

         L’Amministrazione Comunale di Urbania anche nel corrente anno intende 

organizzare l’iniziativa “Esperienza scuola-lavoro” intesa ad inserire i giovani residenti 

nel nostro Comune in vari settori lavorativi durante il periodo delle vacanze estive, per 

permettere loro di fare esperienze  a contatto con il mondo del lavoro.  

 In ottemperanza della legge n.107/2015 “La Buona Scuola”, si terrà conto della classe 

frequentata dagli alunni indipendentemente dall’età. Potranno quindi svolgere 

l’esperienza gli alunni frequentanti le classi 3° e 4° delle scuole d’istruzione superiore. 

Il Comune garantirà l’esperienza agli alunni della classe 4°, gli alunni della classe 3° 

invece potranno svolgere l’attività nel caso in cui si accordino direttamente con 

l’azienda ospitante . 

     Le modalità di attuazione dell’esperienza sono le seguenti:  

 -    periodo: 20 giugno/31 agosto o 10 settembre 2018 (secondo la Scuola frequentata) 

     per n. 4/6 (non più di 8) ore giornaliere per complessive 120 ore; 

- spese assicurative, aspetti burocratici ed organizzativi, a carico del Comune e 

della Scuola ;  

- compartecipazione spesa a carico della ditta di euro 200,00 da versare, entro il 

19/06/2018.  

- convenzione tra soggetto promotore e datore di lavoro, per definire obiettivi, 

modalità di svolgimento e progetto formativo e di orientamento. 

- nel caso di inserimento del tirocinante in Ditte considerate “a rischio” sarà 

obbligatorio sottoporre il giovane a visita medica preventiva dal medico del lavoro 

dell’Azienda e le spese saranno a carico dell’Azienda; 

- adesione entro il 26-04-2018 tramite riconsegna all’Ufficio PROTOCOLLO  o 

SERVIZI SOCIALI (dalle 10.00 alle 13.30), o fax (0722-313137), o e-mail 

(politichegiovanili@comune.urbania.ps.it) del modulo allegato compilato; 

- possibilità di prendere contatti direttamente con il/i tirocinanti , in tal caso 

indicare il/i  nominativi nel modulo di adesione. 

Per ulteriori informazioni: Irene Tegli  0722/313152  /Jessica 328-7437819.    

      Si ringrazia per la disponibilità e si inviano i più cordiali saluti. 

 

Urbania, li 11/04/2018                              L’ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI 

 F.to (Annalisa Tannino) 
 

mailto:politichegiovanili@comune.urbania.ps.it


COMUNE DI URBANIA 
Provincia di Pesaro e Urbino 
Assessorato Politiche Giovanili 

 

   

                              Al Comune di  U R B A N I A  

                              

 

 Il sottoscritto __________________________________ 

 

titolare dell’Azienda __________________________________________ 

 

sita in URBANIA  Via _______________________Tel ._______________ 

 

indirizzo di posta elettronica: ___________________________________ 

 

si dichiara disponibile ad accogliere n.______student______ per  partecipare 

 

all’esperienza 

 “ SCUOLA - LAVORO ” 2018 

 

Ha  già preso degli accordi con il/i  tirocinante/i__________________________  

 

                                   (frequentante/i  la classe______) 

 

L’attività che il giovane dovrà svolgere consiste nel : 

 

______________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________ 

 

Il Responsabile Aziendale dell’inserimento cui fare riferimento è_______________ 

 

I dipendenti dell’Azienda sono n. ____ sono attualmente  presenti n. ____ tirocinanti. 

 

La Ditta è considerata “a rischio” quindi a sorveglianza sanitaria :   si           no  

 

 

Urbania, lì __________ 

 

Firma e timbro Azienda  
 

__________________________________   


